
 

 

BAN CHẤP HÀNH TRUNG ƯƠNG 
*** 

Số:  504 -KH/TWĐTN- BTC 

ĐOÀN TNCS HỒ CHÍ MINH 
 

Hà Nội, ngày 07 tháng 4 năm 2022 

 
 

KẾ HOẠCH 
Đào tạo, bồi dưỡng, cập nhật kiến thức đối với cán bộ, 

công chức, viên chức cơ quan Trung ương Đoàn năm 2022 

 
-------- 

 

Căn cứ Quy định số 164-QĐ/TW ngày 01/2/2013 của Bộ Chính trị về chế 

độ bồi dưỡng, cập nhật kiến thức đối với cán bộ lãnh đạo, quản lý các cấp; nguồn 

kinh phí Nhà nước cấp cho cơ quan Trung ương Đoàn phục vụ yêu cầu đào tạo, 

bồi dưỡng cán bộ công chức và nhu cầu công tác, Ban Bí thư Trung ương Đoàn 

ban hành Kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng, cập nhật kiến thức đối với cán bộ, công 

chức, viên chức của cơ quan Trung ương Đoàn năm 2022, cụ thể như sau: 

1. Đào tạo, bồi dưỡng theo chức danh 

1.1. Đối với các đồng chí Bí thư Trung ương Đoàn  

1.1.1. Bồi dưỡng kiến thức quốc phòng – an ninh đối tượng 1 

- Đối tượng: các đồng chí Bí thư Trung ương Đoàn. 

- Số lượng: theo phân bổ hằng năm của Ban Tổ chức Trung ương (dự kiến 

từ 02 đồng chí). 

- Thời gian lịch học cụ thể theo thông báo của Ban Tổ chức Trung ương và 

Học viện Quốc phòng. 

1.1.2. Bồi dưỡng Thứ trưởng và tương đương 

- Đối tượng: đồng chí Bí thư thường trực Trung ương Đoàn, các đồng chí 

Bí thư Trung ương Đoàn và các đồng chí được quy hoạch chức danh Bí thư Trung 

ương Đoàn đang công tác tại cơ quan Trung ương Đoàn. 

- Số lượng: theo số lượng Bí thư Trung ương Đoàn và số lượng cán bộ được 

quy hoạch chức danh Bí thư Trung ương Đoàn đang công tác tại cơ quan Trung 

ương Đoàn. 

- Thời gian dự kiến: theo kế hoạch và thông báo chiêu sinh của Học viện 

Hành chính Quốc gia. 

1.1.3. Cử tham gia các khóa đào tạo ngắn hạn, dài hạn ở nước ngoài do 

Ban Tổ chức Trung ương tổ chức 

- Đối tượng: Các đồng chí Bí thư Trung ương Đoàn. 

- Chương trình, nội dung đào tạo, số lượng cán bộ cử đi học, thời gian và 

địa điểm học cụ thể theo thông báo của Ban Tổ chức Trung ương và Cục đào tạo, 

bồi dưỡng cán bộ. 
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1.1.4. Bồi dưỡng cập nhật kiến thức theo chuyên đề 

- Đối tượng: Các đồng chí Bí thư Trung ương Đoàn; các đồng chí được quy 

hoạch chức danh Bí thư Trung ương Đoàn công tác tại cơ quan Trung ương Đoàn. 

(sẽ xây dựng kế hoạch chi tiết) 

1.1.5. Cử tham gia các lớp bồi dưỡng theo yêu cầu và triệu tập của Ban Tổ 

chức Trung ương Đảng 

- Đối tượng: Các đồng chí Bí thư Trung ương Đoàn. 

- Chương trình, nội dung đào tạo, số lượng cán bộ cử đi học, thời gian và địa 

điểm học cụ thể theo thông báo của Ban Tổ chức Trung ương. 

1.1.6. Bồi dưỡng kiến thức Quản lý Nhà nước chương trình Chuyên viên Cao cấp 

- Đối tượng: các đồng chí Bí thư Trung ương Đoàn và chuyên viên chính đủ 

điều kiện, tiêu chuẩn. 

- Thời gian học: Theo chương trình đào tạo, bồi dưỡng của Bộ Nội vụ do 

Học viện Hành chính Quốc gia tổ chức.  

1.2. Đối với cán bộ lãnh đạo, quản lý từ Phó trưởng ban, đơn vị và tương 

đương trở lên 

1.2.1. Bồi dưỡng kiến thức quốc phòng - an ninh đối tượng 2 

- Đối tượng: các đồng chí là Trưởng, Phó trưởng ban, đơn vị và tương đương 

thuộc cơ quan Trung ương Đoàn. 

- Số lượng: dự kiến 12 đồng chí.  

- Thời gian học cụ thể theo thông báo của Bộ Tư lệnh Thủ đô Hà Nội và Bộ 

tư lệnh Quân khu 7. 

1.2.2. Cử tham gia các khóa đào tạo ngắn hạn, dài hạn ở nước ngoài do Ban 

Tổ chức Trung ương tổ chức 

- Đối tượng: là cán bộ lãnh đạo từ Phó trưởng ban và tương đương trở lên 

hoặc cán bộ thuộc diện quy hoạch chức danh lãnh đạo, quản lý của Đoàn, trong 

đó ưu tiên cán bộ trong diện quy hoạch các chức danh lãnh đạo. 

- Chương trình, nội dung đào tạo, số lượng cán bộ cử đi học, thời gian và địa 

điểm học cụ thể theo thông báo của Ban Tổ chức Trung ương, căn cứ theo tình 

hình dịch bệnh COVID-19. 

- Trên cơ sở chỉ tiêu phân bổ và nội dung khóa đào tạo, bồi dưỡng, Trung 

ương Đoàn sẽ rà soát, lựa chọn cử các nhân sự tham gia khi đủ điều kiện. 

1.2.3. Bồi dưỡng cho cán bộ, lãnh đạo cấp vụ của các ban, đơn vị thuộc cơ quan 

Trung ương Đoàn theo quy định của Bộ Nội vụ 

- Đối tượng: là cán bộ lãnh đạo từ Phó trưởng ban và tương đương trở lên 

hoặc cán bộ thuộc diện quy hoạch chức danh lãnh đạo từ Phó trưởng ban và tương 

đương trở lên. 

- Số lượng: dự kiến 30 đồng chí. 
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- Thời gian học: 2 tháng/khóa, học ngoài giờ hành chính, theo thông báo chiêu 

sinh của Học viện Hành chính Quốc gia. 

1.2.4. Cử cán bộ tham gia bồi dưỡng kiến thức Quản lý Nhà nước chương 

trình Chuyên viên chính 

- Đối tượng: Công chức ngạch chuyên viên và tương đương, viên chức giữ 

chức danh nghề nghiệp hạng III làm việc ở bộ phận hành chính, tổng hợp, quản 

trị văn phòng, kế hoạch, tài chính của đơn vị sự nghiệp công lập đã có chứng chỉ 

hoàn thành chương trình bồi dưỡng ngạch chuyên viên. 

- Số lượng: từ 20 - 25 đồng chí. 

- Thời gian học: 04 tháng/khóa, học theo phương thức từ xa do Học viện 

Hành chính Quốc gia tổ chức. 

1.3. Đối với cán bộ lãnh đạo quản lý cấp Phòng và tương đương 

1.3.1. Bồi dưỡng cán bộ, lãnh đạo quản lý cấp Phòng theo quy định của Bộ 

Nội vụ 

- Đối tượng: cán bộ lãnh đạo cấp Phòng của các đơn vị thuộc cơ quan Trung 

ương Đoàn (trừ các đơn vị doanh nghiệp). 

- Số lượng: dự kiến 05 đồng chí. 

1.3.2. Bồi dưỡng kiến thức quốc phòng - an ninh đối tượng 3 

- Đối tượng: các đồng chí là Trưởng, Phó trưởng phòng và tương đương của 

các ban, đơn vị thuộc cơ quan Trung ương Đoàn chưa qua bồi dưỡng. 

- Số lượng: từ 30 – 40 đồng chí.  

- Thời gian học cụ thể theo thông báo của Bộ Tư lệnh Thủ đô Hà Nội và Bộ 

tư lệnh Quân khu 7. 

1.4. Đối với chuyên viên các ban, đơn vị khối phong trào tại cơ quan Trung 

ương Đoàn 

1.4.1. Bồi dưỡng kiến thức quốc phòng - an ninh đối tượng 4 

- Đối tượng: cán bộ. công chức, viên chức các ban, đơn vị thuộc cơ quan 

Trung ương Đoàn chưa qua bồi dưỡng. 

- Số lượng: từ 40 đồng chí.  

- Thời gian học cụ thể theo thông báo của Bộ Tư lệnh Thủ đô Hà Nội và Bộ 

tư lệnh Quân khu 7. 

1.4.2. Bồi dưỡng kiến thức Quản lý Nhà nước chương trình Chuyên viên  

- Đối tượng: chuyên viên về công tác Đoàn thanh niên, chuyên viên về Quản 

lý, phát triển nhân lực, chuyên viên về công tác đối ngoại, Công nghệ thông tin, 

Quản trị, Kế toán, Văn thư - Lưu trữ 

- Số lượng: chuyên viên mới được tuyển dụng vào làm việc tại cơ quan Trung 

ương Đoàn từ tháng 3/2022. 
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- Thời gian và hình thức học: bồi dưỡng theo phương thức từ xa theo kế 

hoạch tuyển sinh của Học viện hành chính quốc gia. 

1.4.3. Bồi dưỡng kiến thức nghiệp vụ kỹ năng đối với cán bộ Đoàn, Hội, Đội 

- Đối tượng: chuyên viên về công tác Đoàn thanh niên, chuyên viên về Quản 

lý, phát triển nhân lực, chuyên viên về công tác đối ngoại mới được tuyển dụng 

vào làm việc tại cơ quan Trung ương Đoàn từ tháng 3/2022 chưa được bồi dưỡng; 

chuyên viên được tiếp nhận về làm việc tại cơ quan Trung ương Đoàn trong năm 

2022 chưa được bồi dưỡng. 

- Thời gian và hình thức học: bồi dưỡng theo kế hoạch của Học viện Thanh 

thiếu niên Việt Nam. 

2. Đào tạo, bồi dưỡng theo quy hoạch 

2.1. Đào tạo Cao cấp Lý luận chính trị   

- Đối tượng: Cán bộ đương chức hoặc trong diện quy hoạch các chức danh 

lãnh đạo quản lý của các ban, đơn vị khối phong trào, báo chí xuất bản, trung tâm 

sự nghiệp.  

- Số lượng: theo chỉ tiêu do Ban Tổ chức Trung ương phân bổ (dự kiến 20 

đồng chí (bao gồm cả hệ tập trung và tại chức). 

- Hình thức học: Tại chức và tập trung. 

- Đơn vị đào tạo: Học viện Chính trị Quốc gia và các Học viện khu vực tổ chức.  

2.2. Thực hiện chế độ đào tạo tại cơ sở 

* Đi đào tạo thực tế tại cơ sở theo yêu cầu của Ban Bí thư, Thủ trưởng cơ 

quan Trung ương Đoàn: 

+ Đối tượng: Các đồng chí Ủy viên Ban Thường vụ , Ủy viên Ban Chấp 

hành Trung ương Đoàn đang công tác tại cơ quan Trung ương Đoàn, Phó Trưởng 

Ban phong trào và Văn phòng Trung ương Đoàn chưa kinh qua các chức vụ từ Ủy 

viên Ban Thường vụ Đoàn cấp tỉnh trở lên; Cán bộ, công chức các Ban phong 

trào, và Văn phòng Trung ương Đoàn được quy hoạch chức danh Phó Trưởng 

Ban phong trào, Phó Chánh văn phòng Trung ương Đoàn chưa từng giữ chức vụ 

từ Phó Bí thư Đoàn cấp huyện hoặc Phó Trưởng Ban thuộc Đoàn cấp tỉnh. 

+ Điều kiện và tiêu chuẩn căn cứ theo Kế hoạch số 32-KH/TWĐTN-BTC 

ngày 26/3/2018 của Ban Bí thư Trung ương Đoàn về việc cử cán bộ đi đào tạo 

thực tế ở cơ sở giai đoạn 2018-2021. 

+ Thời gian: từ 12 đến 24 tháng và theo tình hình dịch bệnh COVID-19.  

+ Về nội dung và địa điểm: theo yêu cầu công tác 

* Đi cơ sở cập nhật kiến thức thực tiễn theo Hướng dẫn số 03- HD/TWĐTN-

BTC ngày 21/3/2018 về chế độ đi công tác cơ sở của cán bộ đoàn cấp trung ương 

và cấp tỉnh giai đoạn 2018 – 2022 (Đi cơ sở theo chủ trương “1 +2”) 
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+ Đối tượng: Cán bộ, chuyên viên, lãnh đạo các Ban phong trào và Văn 

phòng Trung ương Đoàn. 

+ Thời gian: tùy theo tình hình dịch bệnh COVID-19. 

+ Nội dung và địa điểm: theo yêu cầu công tác. 

3. Đào tạo, bồi dưỡng chuyên môn nghiệp vụ 

3.1. Bồi dưỡng cập nhật kiến thức cho cán bộ, công chức các ban, đơn vị khối 

phong trào 

- Đối tượng tập huấn: Cán bộ, công chức các Ban phong trào, Văn phòng Trung 

ương Đoàn, Văn phòng Đảng – Đoàn thể, Văn phòng Ủy ban Quốc gia về thanh 

niên Việt Nam. 

- Nội dung, thời gian và địa điểm: Căn cứ theo tình hình dịch bệnh COVID 

-19 để triển khai thực hiện. 

3.2. Bồi dưỡng ngoại ngữ (tiếng Anh) 

- Đối tượng: Cán bộ, công chức thuộc các Ban phong trào, Văn phòng Trung 

ương Đoàn; Văn phòng Đảng, Đoàn thể Trung ương Đoàn; Văn phòng Ủy ban 

Quốc gia về thanh niên Việt Nam; (không áp dụng đối với các cán bộ, công chức, 

viên chức có trình độ bậc 4/6 trở lên khung năng lực ngoại ngữ Việt Nam và tương 

đương trở lên theo quy định tại Thông tư số 01/2014/TT-BGDĐT, ngày 

24/01/2014; giáo viên, giảng viên ngoại ngữ.).  

- Số lượng: Dự kiến từ 50-70 cán bộ, công chức. 

- Phương thức: Học tập trung tại trụ sở cơ quan Trung ương Đoàn hoặc học 

trực tuyến. 

3.3. Phối hợp với Đảng bộ cơ quan tổ chức lớp bồi dưỡng 

- Lớp bồi dưỡng kiến thức dành cho các đồng chí là đối tượng Đảng. 

- Công tác bảo vệ chính nội bộ của Đảng trong giai đoạn hiện nay. 

- Lớp dành cho các đồng chí là Đảng viên mới: 02 lớp/năm. 

- Thời gian, địa điểm, số lượng: theo kế hoạch của Đảng ủy Trung ương Đoàn. 

3.4. Căn cứ vào các lớp bồi dưỡng nghiệp vụ, hội nhập quốc tế, kỹ năng, 

nghiệp vụ… của các Bộ, ngành, các ban Đảng tổ chức: Thủ trưởng cơ quan 

Trung ương Đoàn sẽ quyết định đối tượng và số lượng tham gia theo yêu cầu của 

cơ quan Trung ương Đoàn. 

4. Đào tạo, bồi dưỡng theo nguyện vọng của cán bộ 

- Tạo điều kiện để cán bộ, công chức viên chức các ban, đơn vị thuộc cơ 

quan Trung ương Đoàn chủ động học tập, nâng cao trình độ lý luận chính trị và 

chuyên môn nghiệp vụ. 

- Khi cán bộ có nhu cầu và nguyện vọng nâng cao trình độ chuyên môn 

nghiệp vụ, báo cáo Thủ trưởng cơ quan xem xét, quyết định; ngành học hoặc 

chương trình bồi dưỡng phải phù hợp với nhiệm vụ đang đảm nhiệm hoặc quy 
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hoạch của cơ quan Trung ương Đoàn. Đồng thời cán bộ được cử đi học phải đảm 

bảo các yêu cầu theo quy định tại khoản 1, khoản 2, điều 6 Nghị định 

101/2017/NĐ-CP, ngày 01/9/2017 của Thủ tướng Chính phủ. 

- Nếu được Thủ trưởng cơ quan đồng ý cử đi học nâng cao trình độ chuyên 

môn nghiệp vụ (sau đại học), cán bộ có thể được cơ quan hỗ trợ một phần về kinh 

phí, mức hỗ trợ theo quy định của cơ quan Trung ương Đoàn và được tạo điều 

kiện về thời gian để học tập tốt. 

5. Tổ chức thực hiện 

5.1. Ban Tổ chức Trung ương Đoàn 

 - Căn cứ Kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng, cập nhật kiến thức đối với cán bộ, công 

chức, viên chức cơ quan Trung ương Đoàn đã được Ban Bí thư phê duyệt làm đầu 

mối liên hệ với các ban, đơn vị thuộc cơ quan để tổ chức các lớp. Thông báo chiêu 

sinh đến các ban, đơn vị thuộc cơ quan Trung ương Đoàn và cán bộ thuộc đối tượng 

học của các khóa đào tạo, bồi dưỡng. 

 - Tham mưu quyết định của Ban Bí thư, Thủ trưởng cơ quan Trung ương  

Đoàn tổ chức các lớp học hoặc cử cán bộ tham gia các khóa học do các Bộ, ban, 

ngành và các đơn vị đào tạo của Nhà nước tổ chức. Trên cơ sở danh sách đăng ký 

của các ban, đơn vị, lập danh sách cán bộ đủ điều kiện và tiêu chuẩn trình Ban Bí 

thư, Thủ trưởng cơ quan Trung ương Đoàn xem xét quyết định.  

- Phối hợp với Văn phòng Trung ương Đoàn, Học viện Thanh thiếu niên Việt 

Nam và các cơ sở đào tạo trong việc triển khai tổ chức các khóa học. 

 5.2. Văn phòng Trung ương Đoàn 

 - Chủ trì, hướng dẫn việc xây dựng và phê duyệt kinh phí đào tạo tổ chức các 

lớp theo kế hoạch. 

 - Phối hợp với Ban Tổ chức và các đơn vị có liên quan chuẩn bị nguồn kinh 

phí và điều kiện cơ sở vật chất đảm bảo để tổ chức các khóa học. 

 - Phối hợp với Ban Tổ chức xây dựng kế hoạch phân bổ kinh phí đào tạo 

trình Thường trực Ban Bí thư Trung ương Đoàn xem xét phê duyệt. 

 5.3. Các ban, đơn vị được giao chủ trì thực hiện hoặc phối hợp tổ chức 

các lớp 

 - Xây dựng kế hoạch, chương trình và nội dung chi tiết các khóa học được 

Ban Bí thư Trung ương Đoàn giao tổ chức. 

 - Phối hợp với Văn phòng Trung ương Đoàn chuẩn bị các điều kiện về cơ 

sở vật chất và kinh phí để tổ chức các khóa đào tạo, bồi dưỡng. 

 5.4. Các ban, đơn vị thuộc cơ quan Trung ương Đoàn 

 - Chọn cử cán bộ, công chức, viên chức có đủ điều kiện, tiêu chuẩn để tham 

gia các khóa đào tạo, bồi dưỡng đảm bảo đúng đối tượng; lựa chọn chuyên ngành 

đào tạo, bồi dưỡng theo yêu cầu thực hiện nhiệm vụ của đơn vị. 
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 - Các đơn vị sự nghiệp công lập, doanh nghiệp đài thọ kinh phí học cho cán 

bộ, công chức, viên chức được Thủ trưởng cơ quan Trung ương Đoàn đồng ý cử 

đi đào tạo, bồi dưỡng theo quy định của cơ quan Trung ương Đoàn. 

 
 

Nơi nhận: 

- Các đ/c Bí thư TW Đoàn; 

- Vụ ĐT- BD CB, CC,VC,  Bộ Nội vụ; 

- Vụ V, Ban Tổ chức TW; 

- Vụ III, Ủy ban Kiểm tra TW; 

- Vụ Đoàn thể ND, Ban Dân vận TW; 

- Đảng ủy TW Đoàn; 

- Lưu BTC, VP.  

TM. BAN BÍ THƯ TRUNG ƯƠNG ĐOÀN 

BÍ THƯ 

 

 
 

 
 

Nguyễn Ngọc Lương 

 


